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RESOLUCIÓN NO 156

POR I.A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, t.A CARRERA DE CIENCIAS CONTABLES, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
TINIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE (UPE), SEDE PRESIDENTE FRANCO, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 29 d,e mavo de 2024

VISTO: El proceso de evaluación desarollado por la

Agencia Nacional de Evaluación y Acredrtación de la Educación Superior, en la carrera de Ciencias
Contables, dependiente de la Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de la Universidad
Privada del Este pIPE), sede Presidente Franco; y,

CONSIDERANDO: Que, la ky No 2072/NO3 'De
cnadfu de la Agercia Nat;ioul de F,ualmción 1 Amditación de la Edu¡ación Srpeior", en su artículo 1",
establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditaoón de la Educación Superior
(ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la calidad académica de las

instiruciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su articulo 22 establece: '1-a

amditación es la cert$ración acadimica dc ma instiludón dt educatión supeior o de ma camra 0 crrsl de posgrado,

basada etjticio sobn la consisten¿ia entn objetiws, los narsos 1 la ¿estiótt dt ma unidad acaünica. Conpnnfu b
a oeuhadó4 la euluadfu exhnal el infomefml...";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio de
2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para carreras de gmdo, y se autoriza su publicación;

Qr", la Agencia Nacion¿l de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha rcalizado el proceso de evaluación de la carrera de Ciencias
Contables, dependiente de Ia Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de Ia Universidad
Privada del Este (UPE), sede Presidente Franco;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior ha a¡alizado el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pa¡es
Evaluadores conformado por Laura Ozuna de Arce, Lidia Gómez de la Fuente y Dax.i Duarte Vera,
a los efectos de ¡edactar la síntesis evaluadva respectiva;

Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego de un
análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar por 4 años, la carrera de
Ciencias Contables, dependiente de la Facultad de Ciencias Administrativas v Contables de la

22 de ¡;,avo de 2021
Universidad Privada del Este QIPE), sede Presidente Ftanco, según consra en el Acta No 09 de

róilacid/l

n
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RESOLUCIÓN N' 156

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CIENCIAS CONTABLES, DEPENDIENTE DE I-A
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE (UPE),.SEDE PRESIDENTE FRANCO, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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Que, según Decreto No 67,18 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febtero de 2027, Decreto No 6933 de fecha 11 de ab¡l de

2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 1, Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacionai de Evaluación v
Acreditación de la Educación Superior;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE I,q. AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE I!{, EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

10.- ACREDITAR por 4 años, la carrcra de ciencias Contables, dependiente de la Facultad de
ciencias Administrativas y contables de la universidad privada del Este (upE), sede
Presidente Franco, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la universidad Pri,ada del Este (1- pE), sede presidente Franco, a
implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe ,n.*o , l^ pr"r.nt"
Resolución, para la carera de Ciencias Contables.

'Ielefa¡: 595-21-328 6079 /328 608ll

ci6o
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546 entre Incas y Aztecas

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edrcaci,itt

S rpeior" esrablece- "1-.a Agencia Nacional fu Eaalruciótt 1 ,4o'editación de la Educación S upeior (4NF-AES)
et el or¿anismo lénim encatgado de euluarl amditar la uüdad académim dt los Inslihrtos dr Edrcación Srpeion
Posee a onomia acaümia, adninitraÍim.y.f nancitra...";

Que, el anículo 9" de la Ley N" 2072/2003 establece:

"... Son funcion* d¿l Pnsid¿nte del Conqjo Dincliu, en los línites dc ísta |ry1 dt las nsoluciones del Conselo

Dincfito: 1 ) npnsertar a la A¿encia; 2) ¡rs¡ibir l¿ donm¿nlatifu qu expidt la Agencia. .. ";

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 05
labrada en lecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a Ia Presidente del Consejo Directivo;

E-mail p¡esidencia@aneaes.gor'.p].
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RESOLUCIÓN NO 156

POR TA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CIENCIAS CONTABLES, DEPENDIENTE DE LA
FACULTA-D DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
IINIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE (UPE),,SEDE PRESIDENTP FRANCO, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no máyor a 90 (noventa) días, a

partir de la recepción de la prcsente Resolución. Dicha herramienta de gestión deberá

responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar

ra. Diñá-ñf a auda Sa¡ubbi
Presidente

3".-

f,rl
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MODELO NACIONAL OE EVALUACIÓN Y ACREOITACIÓN DE LA EOUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de Carr€ras de Grado

Evaluación con f¡nes de Acred¡tación

INFORME FINAL

lnstilución Un¡vers¡dad Pnvada del Este Pares Evalladores 1. Laura lsabelOzuna deArce - Coord¡nadora

Cárerá CieñciásConrables 2 Lidrá Gómez ds la Fuenle

U nided Acádérnrca Facultad de Crencras Adm¡nrslrat¡vas y Co¡tables 3. Dax Duarte Vera

Sede/Frlial PresidenteFranco
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INTRODUCCIóN

A. Presentac¡ón de la lñstituc¡ón

y lecnohógica, asl como la extens¡ón un¡vercitada, además de impart¡r y promovet la enaeñanza on túas las ¡¿tmas del saber, y coopeñt con la Soc¡edad Nácional Parguaya en Ia
fonnac¡ón de los necésaios y su¡¡ciehlés rccursos hunanog altamente cahfÉados, @queridos por al desaÍollo social, culturcl y económbo dol país (UPE - Estalulo).

La sede central so oncuontra sentada on la C¡udad de Prs¡dente Manuel Fhnco én la Av. Ñe'éñbucu y Caazapá - Area 5; y se encuentra ¡ntegrada por diforenlos un¡dades académicas

MoG, y c¡udad de Santa R¡ta, rospact¡vamente (https://upe.edu.py/sedes.php).

CONES N' 154 dé técha 09 de ñatzo.lél dllo 2020, on caráctor de actuel¡zación (lnfoÍne de la caffen)

contexto, ¡ntoftndc¡ones nunlétícds sobrc la cantidad de egrcsados de la carrerc de los últ¡mos 5 años; resu/lados como 36; 47; 47; 32; y I egrasados en el orden suscito.

u
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B, Descr¡pc¡ón de la visita

iñplementac¡ón dol Poyecto Acddéñico ato ld caiéñ dé Ciéncias Contablés én ld FACAC

"Á-?Ng
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ospocialmente las rclac¡onadas con la caieh de Cienc¡as Contdbles, ñostrarcn apeñurc y d¡spos¡c¡ón par colabofr, al igual que lá coñuniclad educativa en generl.



C. Evaluac¡ón de la calidad de los ¡nformes de autoev¿luación, inst¡tuc¡onal y anexos

fue conobotado posténomonte duanto la vis¡ta en la ñodal¡dad coñbinada. Tanto los ¡nlotmes de autoovaluac¡ón do la caié¡a Cienciés Contables de la Facultad do Cioncies

céÍeñ, désde su ¡mpleñentdción.

ciertas inlotmac¡onas poco ctfticas qué no se alustaban al ¡ncl¡caalor, lo que llevó a cons¡dora os coño opoáunialades cle ñejora para la caoora

l"
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Criterio 1.1.1 lnd¡cadores Cumplimisnto Aagumentaciones M6dios de Verif¡cación

a La estructura organizacional responde a las

exigencias de la carrera,

El orga¡¡gBña aprobtdo pot .l CDF .n .l año 201 A p¡as.DL una
.onñgurac¡ón ñ¡n¡n¿ d¿ tos ólgáños pnncipat¿s pa/. s.nsbcc¡ bs
,.c.íd.d.s d. /. c.rr!,l. Sk cnbaryo. los Coñlés d. Apoyo, W¿
constituyen un área tuhdonal, no ñuet¡an las t0 suNiv,§orGs ¿. Res CDN0o2-2o18 Ayobrc¡óo
los coñilés ¡oüi.tutl.s qu. d.señpañao tuoaoñes oseaclfcás: Oryan¡Wna. Orginqtrná FACAC.
cv¡.|¿nc¡a oa rcglañc¡ladón q!é Édnila tdcnt¡l,cat.l p..ltl Contablas UPE Fno@
equedclo p.n ¡olcgn..t¡chos Üga¡os, l. pcm.¡cnc!. d¿ sus Docud¡€ñlo conplan¿nlado I - Res .!é
ñi.nblos y los llrn¡Es d. su ¡nt¿N¿ncióa. Esta s¡tuaaóñ g.hc.a uñe dc$gñaeión int gn¡t.s Coñ¡ta y
lalla d. 6ñp.¿atióo cltñ r¿spcclo a la csútcluñción .L .stos calact¿tuadón
ñmités, etpect.tiv.s y r.spons.tiliü.les .soc¡.d., , t. Aesu/tado de orlr!üsf.s co, D¡¡Ect¡vos
pan¡c¡pación d. sus ¡ntag¡ant s y .lé los dernás ¡n¡cmbms .L h
coñuo¡.b.l .ducrÜvt do la can n. Coño nsulttdo, sé .lñcula la
coo,ninac¡ón y cohborcción .ai¿ ks.lt r¿n¡ls ñicñbtos.t. t.
ca@ñ, lo qué pu¿<lé alcclat n4taüvamé¡lc ¿l c!.scmpcño gcñ.nl y
./ /o9ro dc /os o¿l.r¡ws crt ri.ados

b La estruclura organi2acional de Ia carrera es
coherente con la un¡dad acádémica a que
pertenece.

Res CD M 002-2014 Ap.ob.c¡ón
O@a n'oraña O o¿n¡o¡¿ña FACAC
Cohlabtcs UPE Fn¡co
R.sutado d. .ntuista con o¡rcct¡los.

Pert¡nencia de la
Estructura

Organ¡¿acional de la
calfera

c. La estructur¿ otganizacional de la carrera
permate una adecuada coordinac¡ón de todos los cuñp¡e Parc¡ahñonte

estamentos de la carrera para lograr los objet¡vos.

La éstruclura d¿ lá cár¿ra io p.mié isual¡zar la adccuada
cood¡Dac¡óñ d.lodos los .slañe¡¡os, exprcsión qu¿ se sustcñla en
la d¿tecc¡ón de s¡tuacbñ.s don.le la luñc¡ón d¿ los ñÉñbtos d. b
caftn ño..sutta cl6n. .t.bido a h lalta de scarcgac¡óñ dc
lundones Eslo ftsufra en ona .luphcadóh .lé taftas pan alcahza.
uh ñ¡sño ob¡eliw y dincub la ¡ñpleñenlac¡óñ d. uñ s¡steña clé
@nbol ¡nleño .bcnvo Esla @n.l¡c!ói * ei.l¿nc¡a .n ta
Cooftl¡oación .1. P¿sehl¡.s y cl Coñilé cle Pase¡ .s. .lo¡.1.
solañ¿nte hay uh ñéñbto cl¿ngnaclo. coño lañb!én cn la
¡ñtew.jón del Coñtté & As.gumm¡ehto de la cahdad pot pade de
/os ,Esponsáb/es de ,¡ qÉsnón áca.!éñ¡ca, qu¡enés ¿ su vez et.rcen
de coñ@lo.es de l. mlsna E crlrEv,alas, /os mismos mr¿irésbú
que su integ¡ac!ón e¡ .l Coñ¡lé peñile un f,ujo d.lecuáclo.le h
¡ñfoñacióD; a cd.tio dolEquipo d. Pares, ta coñuñicaaóñ se débé
d¿sarcllat ¡nd.p.ndÉnLñ.ñL a e o, .lada la Elac¡ón .nne los
órgr¿os ,cádéñ,cos esLO/ectdo eñ la eslruclu8 ory.n¡zrcbnal

ú
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DIMENSIÓN .t. GOBERNANZA DE LA CARRERA

1.

La @tuñ pÉs¿¡L un, .s,tuclúd orya¡izdcio¡át qc autÍL
..tsdón cañ t .saudut scñe..¡ d. É uoiler,td.d P¡!-.d¿ d.t Esb \:l,!:y::i:-:YTY
y a ta un¡dad sc,¡/,ñtc, a t¿ qu¿ conespndc, Facuft;;; ¿;;;;;; 2y!PP:"^99:nqr.ñ. F cAc
Ádñnistaúvss y Coot.bt s '



d Están def¡n¡das y form¿lizadas las funciones de
las distiñtas instancias establecidas en la

estructura organizacional.

s. Los cargos defin¡dos en la estructura
organ¡¿acional están cub¡ertos.

Los crrgos .!.liñidos cñ cl oryao¡gññe cl. L @@ñ, s. h.lañ
.tascnbs .n el Maaual d. orysnEactón y Func¡ones stn e¡nbaryo
ño se obs.Nan .n ta eslruclu¡. .¡ c..go cle Responsable de
Vhculaclón con Agcn¡6 dol Mod¡o Exteño, éslábléc¡.lo por Rés
0oaQ01 0, Coñitas dc Pastntl., .sLbbc¡do .n b R.s N' 392021 ,

coñ¡lé dé Pt¿suo!éslo y s.qu¡ñ¡énlo.l¿l Plaa d¿ D¿sárr¡,o. 8.s
N' 02,2019. cuyas tuñc¡o¡.s y dos¡goac¡oñes sc ha¡ obs.Nado eñ
Resoludonés.lé ñóñbralrúento y d¡sposrcton.s ¡ntemas
Ast t.ñttón s. ha obsoNr¡lo quc.lcn¡rc dal ory.n¡g@m se
coht.npla ta figtñ d. Doc.ñt.s E¡caryados d. Cátcdn. s¡n ¡ñdun a
l.s .l¿ñás at.go.les do.c¡Ls . stáblécldos ¿n .l A.l 51 d¿l
Eslatulo d¿ ]a UPE y cn clAd 10 d.l Rcglañ.ñlo par. h s.lccc¡ón
evrlu.c¡óñ y pto.nocióñ ¡!@ntc

Res CD M 002-2014 Apnbacúñ
Orgañ¡qana OAan¡gnna FACAC
R¿s. CD lf 03-201 7-CDF Aprcbac¡ó,
Matual d. Organ¡zacióñ y Fuñcioñes
R¿s CDF N' 006201e - 1A12/2018 -
Responsabte de Vincuhctóñ con agentes

R.s 35¡2021 Comnés d. Pasa¡t¡a
R.s 02¡201 Coñ¡lé de PQsupu¿slo y
s.guiñ¡ento d.l Phn d. Desedolb
D.cr¿to N' 13039-1992 Pod.r Ej.cunvo y
Acta N' ol-2aos ürcclotio edatu¡o
UPE Contáblés UPE Franco
R.s 59201E R.glan.ñto de Selec.ión.
Evalúac¡ón y Proñoc¡óñ d.l pcrsoha¡

¿os crrpos ¿slrD€odos ., ¿, o,g.a¡gnm. .1. l, caLñ son
es¡gná.los co.lotu e l.s .lcsgoado.tcs tááhze.las @, él Dl¡oclodo
S¡D .ñbt.9o. .t otgr¡i9..ñ, io inctuyc . ¡odos bs nicnbas etc tos
Coñnés d¿ Apyq Vindhaón con Aglntés dcl Mcd¡o E\tcño, n¡
iás C.r.!D.les Ooeñrrs s.gú. lo ¿süpulado a¡ cl Eslatuto dc la
UPE D. nao.r. !inih.. ol M.ou.¡ d. Otg.Di...ióo I Fuodon.s no
¡,llalla l.s t¿spons¿btll¡I.¡,€s d. .slos c!¡rrlús. co.redéfrrdo b
..t tpte@..t d. sus tu¡aon.s .tanio .t t caotoxlo otgooiza.iooat de

R.s dc notnbnn'ento d.l Ditcctotio
Rccloddo Contablcs UPE Pt¿ Franco
Res COF N' oo6n0t A - 1412,2014 -
R.spoísablé d. v¡ndbcntn ca¡ agcrtes

Rcs 1 - Ooc. Ad¡cloñ.l. Resolrción dé
O.s¡gáa.ión d. lñtcanht s dc lo.los los
com¡tés .le Apoyo y c.dc¡¿izacktn

.Á'dg

Valoración Cualitet¡va
Nivel de cumplim¡ento

del Cr¡terio
ESCASO

Ju¡c¡o Valoratlvo dol
Critorio

constituyea en nnportantes oponunida.los .!o nejoñ pa/6 ¡a canÉñ

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

2
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a. Las normalivas y reglamentac¡ones que rigen la
carrera están aprobada5 y tienen en cuenta el
enfoque de educación ¡nclusiva.

S¿ coñsltla que las hoñatjvas y rcgl.ñ.ot.cioncs vigeñles en la
Cuñple lotalñeñte carc.a s. hallan aptobaclas pot las inslahcias cor.spord¡eñt.s con

.oloqú.s ¡h.lusivos.

.l ñis¡ío cont npla ñ¿didas .spccllicas E coradcra¡ ant u,
Ras M 23 2022 D.dn¿to. Pñ¡ocolo.le
Bios.gu.idad pan t. Facu¡tad de
Cieidas A.lñ¡nistal¡vas y Coilables
Coal.bl.s UPE tuaaco

b. Las ¡onnalivas y r.glamenlaclonss que rig€n la cán6ra
conlemplan a6peclo6 .elacionados a p@tocolos de

La c.Í.É cueñld coñ l. Res M 23-2022-Dcca¡ato .lc úosegunda.l,

Eltcacia e integridad
en la apllcaclón ds las

Norñat¡vas y
Reglamentac¡ones que

r¡gen la carrera

c. Las normativas y retlamentaciones que riten la
carrera están d¡fund¡das en d¡ferentes med¡or
acces¡bles.

e. L¿s normat¡vas que rigen la c¿rreÉ contemplan
aspectos que retulan eldesempeño ético de sus
ñiembros.

La Un¡dad Acad¿ñ¡ca púbüca ú dilcEñLs ñ.dios, las ñoñatjvas y
Eglsnc¡Lcjoñcs qu. la dgcn qsuanzá.lo pnnctpatñcnlc ¿n su
pa9iñ. scb Eñ .t c.or¡.ro s¿ pu.to consttt¿r ta d¡tusióh ¿n ot os

htlpsl/upe cdu py/co¡ta iclad php
R.sullrdo .!. obsMcióñ cñ !¡s¡1.

d. Las norm¿tivas y reglamentaciones que rigen la

carrera se áplican sistemáticamente,

La aploac¡ón sistcñéAca de las ioñaiv.s y ¡¿glañ¿nlacioh¿s qué
ngen la canen se puede constatat a l'aws de los doalñehlos
prcs6¡tádos. o¿ Reso/uc¡ones, Coñuñtcádos, Cttcutarcs,
M¿norandos Aclas. Notas. Calehdados Hondos anLa o¡ros

Ros Doc.nalo N'20n012 Ragl.ñ.ñlo
lñtemo lñ¡oñes aplcac¡óñ de
notuanvas: R¿soluc¡oñes. coñuñ¡cados.
C¡rculares. Menonndos. Actas, Notas,
C.léndaios. Ho.ados

L. cur.n cuc¡¡. coo u¡ Cóü@ dé Édcá rptob.do pt ¿t D¿canaio,
Cunplc fotaincat¿ lo cu.lcvidcncia h loma .L Egul.ción.l.lcanpod.nEnto ética de

R.s D.can.to N 36n015 Cód¡go d¿

J ¡cfe

A NEA
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Cr¡tor¡o l.'1.2. lnd¡cadores Cumpl¡m¡ento Argumentaciones Med¡os d€ Vo.¡ficac¡ó¡

Déct to d.¡ Podct Ejcctlilo N' 1 j039-
1992 Acla N'O1-20O5 Dtecbno

Res N' 242012 D.dnalo ReglaiEnto

R e s M1 A7-201 rC SU Re glane nto tu
AiDlior.cá. R.s CD N' 002n021-
05/0V2021 Que Aotueb. el Resl.ñeñto
d. At.n.ión a Eslud¡.rtas can
ñécrstdad¿s ¿spcclficas d¿ apoyo
Educ.l¡to p... t, F.cut d .te Ci.ñc¡as
a<lñ¡¡¡sttnvás y conlabl¿s - UPE s.d¿

Res Décánalo N' 1e2O1A. Cornpen.l¡ó
.h M.c.D¡snos Ac.déñ¡co -
Aún|n¡stadws M..anisño N' 1 1

t,



g. [as normativas y reglamentac¡ones que r¡gen
la carrera son conoc¡das por toda la comun¡dad
educativa.

E¡1 l¿s.¡t úslas 
'ralzadas.nn 

,os gn ps da nL¿Üs I los
..sulle.los dc Eocués,:s epliced.s . .stud/.rbs d. bs .ros
2021n022n023, s. .icLdtia u, ñ¡wl d. conoc¡ñi.ñlo.l. Its
noinrli!.s y t¿glañ.ntac¡oncs: qu. nqcn la cáírla ctc c¡¿ac¡as

se ei.|¿nc¡a la Resoluc¡ón del Decan¿lo N'20n012,gue eslablece
.l R.gLn.nlo lñteño de la F.cullad, ynlo con el docuñeñlo
ad¡cionalN' 8. coÍobo¡an.lo asl la d¡nánicá cvotunv¿ d. las
ñoñaÜvas, l.s cuales se adecuan .le ñ.¡.n consl.¡te a l.s
¿x¡1.¡c¡as connng.ntes d¿ h carcn

Res Deca¡alo N'202012 Reglañénto

coñpe n.l¡ o de ¡omalivas
Ooc Acl¡ctokal N' 3 Reglañeñlo con sus

Rcsu,lrdo d. E clesLs ,prc.d.s ,
.sarrd,.rrls soDrr coroo,Trar¡o de
Nomanv.s y R.glanÉ¡la¡tooes .le los
.nos 2021¡2022/2023
R¿suiádós d..ñtñist.s con dódñt s
estud¡.nt.s y pc6oñ.t actninis,anw y de

Valoración Cual¡tativa
Juicio Valorat¡vo del

Cr¡terio
PLENO

Juicio Valorat¡vo dol
Cdterlo

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

5

{filg
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t. Las ñormat¡vas y reglamentac¡ones de la
carterá se áctualizan de acuerdo a las
necesidades.

Cód¡go d¿ Él¡ca apñbado pot ct Deca¡áto, lo @al elid.ñc¡a l.loma d. .egulacióh d.l coñpon.ñ¡.¡to élico d. todos sls ñi.mOlos



C.lt6r¡o 1.2.1. lndlcadores

a. La oferta educativa es resultado de un riSuroso
estudio de la5 neces¡dades y posibilidades del
medio exterño.

La C¿É.a prcsenld ua Estud¡o dc v¡ab¡|¡dad en el que consta una
brcw coñtaxtualizaclóñ dc la zona ¿n ¿lqu¿ sé.ncu¿nlñ ¡nséna la
uPE. cénléndos. a.lic¡onalmcnte con rcsnñeñ.!e éñ eslas
aptica.las pa.a .onoce. t. preteÉncta (deñanda po¡encial del 1 5%
éntrc l¿ oleda e.lucanva), asl cono el delale del costo y h
sostcñ¡bitda.l da le cetuB .¡ cl l¡añpo

Rés.Décanalo N' 52-201 A. Esludo de
nac.stdad.s y d.nandas d.t ñ.dio
(Resul¡.dos .Ja la M.tríz FODA)
Coatables UPE Fñoco
Resullado & enñvisla.on Oñct'vos

Cumplimiento A¡gum€ntaclones Medlos do Ver¡l¡caclón

El P,oycca Acaelémico, ¿ctu.lrn¿nlc ¡ñpLm.nt..lo, s. encu.ata
.pnb.do po.l.s d¡leenLs ¡rsLrars ,,rs¡rtudorábs táies corDo é/
conséjo suqñor un¡v,!ñ¡taño uPEt y.l coNEs R€s. N' 151t2o20,
que .weben I Egulan tas dcnvclr.Ls acadéñc2s

Prcy.c¡o Académ¡co - R.s. CSU N'
1Aü2014 d. b UPE R.s N'151¡2020
colvEs.

d. La carrera prevé recursos presupuestar¡os

suficientes para satisfacer las necesidades de la
misma.

Se cañstata qoe la caft.. prc.ora rcculsos pl¿supu¿*anos paft Presupueslo dé la FAcAc Coñlablés
sat¡stacer tas n¿cés¡dad¿s pa/¿ la ej.cuctón det Pnyecto UPE Franco.
Aca.téñ¡co Et prcsupucsto es apmbtdo áñuaiñénté por ]a D¡Écdón Ejec@¡ó¡ prcsupueslana de ta FACAC.
Adñ¡n¡sl.dtiva dé la UPE Conlables UPE Fnnco.
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Componcnte 2. Gestión

b. El proyecto académico implementado está

aprobado conforme a las normativas viSentes.

c. [a carrera prevé recursos humaños (directivos,

docentes, personal administrativo y de apoyo), en
número y cualific¿ción, para la implementación
efect¡va de la oferta educat¡va.

L. @tuñ dspono dot caplat huñano coo las cuahlic.ao¡.s
ñ.c.s,ti,s.o .t ,ñbt¡o dtá;;. ;;;;; ;;,;;;:;;;;;;nanvo y cu..t'o .t caQct m.oóñ d. Üt ctws v

cuñptc Parc¡ahñénte ¿" ,poyo s'n 
"^o,,go. 

,o obii;"i" "!ái,-i" 
.ái"iáiii ' pctsonat a'hmn¡shabvo v 

't' 
apow

p.nEscst'onop¿",nv,.a";;";:d;;.;;;;;;;;-,-;t;-;;Rcsuadód¿'ntr¿vst's¡c¿ñ¡'¿sd'
Comté; d. Apoyo coo .f,nrñeoa.s e,ñpot t¿s coo hntt.d. c.rya aPoW

hodná y nn h ésp.aficac¡ón dcl parfrl..quendo pa.. conlomanas



Pert¡nencia y ef¡cac¡a
en la gest¡ón d€l

Proyecto Acadómico

e. La cárrera prevé recursos de ¡nfraestruclura,
equipam¡entos, materi¿les e insumos requeridos
p¿ra l¿ implementación efica¿ de la m¡sma,

considerando el enfoque de educación inclus¡v¿.

h. La carrera prevé mecan¡smos de edecuac¡ones
curriculares y aiustes razonables en concordanc¡a
con las necesidades de las personas con
discapacidad.

r. La carrera dispone de mecanismos formales de
seguimiento al cumpl¡miento del Proyecto
Académico.

9. La carrera apl¡ca mecanismos de actual¡zación
del Proyecto Académ¡co de manera sistemática.

s. evdcncia qu¿ h cañra d¡spon¿ d¿ ¡afracst uctu.a pñp¡a, salás
d. d.s..ñpl,,' co, iluñin.cióñ.d.cu.d, .cohdicior.do¡.s dc
,¡n, mottl¡rnos. n.s¿s pcdrqó1tc.s. ¿qu¡prñt¿ntos coño
proyedoQs. ca, eñtoquc ioctus¡yo co, órs. .¡ /o§ d,sürlo§
¡cpotus ftlacio¡ados a la ht a*uctuta, tanlol¡s¡ca coño sd¡hcia y
Lc¡oh*i.A, t ca¡E,¡ cu.ol. coh bs insuños y equ¡ptñi?ñ¡os
Equc,ldos para la nnpEñ.aiacnan .t¿ ctas¿s, bs cuat¿s §. ptdo
coñstata. .lu¡añ¡e l. v¡Í¡l p.oscñci.l

lnloñc dc ntra.sttuclun §¡ca UPE
lnloÍtlc dc ¿qulpañ¡cnlos dé salas y

lalonn¿ d¿ innacstructura ñs¡cá ¿
hv.nr.io.k tibto¡€c.. lolonE gcn nl
sobÉ ¡nt ésnuc,tufá eclilc¡a (Bo,,b¿tus)
Phaos AquLclótitc.s

s¿ obs¿Na ta inplcñcnr,,rróo dct wc,n¡sño de actuatz¿dóñ dc 92!!-'-!:',:!:r:*!1!-1"j',
ptor',c:¡os.ducaaws.otcu.¡,.sp.tday.cru¿tiz.b;-ñ;;"' ",ff#,!l!,ii.\r?Ji:X1?y*-adopla.los ao.¿gpt.ti(l.d sc háñ t¿gtdt do actuítzado¡es., bs '.-:,," i,::'__.., i_---_1,,.1"-_
at os 2oot. zoto y 2ots. to qu","ron ,, *n*áiii ;;;;- l9:*)-c:A:!,R'',:y'-Su:tut'r
dr.@ smos.leactu.hz.ooo.¡.tpow.c¡oac.démico.!.ta á21i123"tr2|T"i§"#tr"^,*c.Lr¿, coñt.do.o.ot ,sls R.vtslOo Cuncut.t

La canen p¡eseht et Coñp.ñdio dc M.can¡sños Acadéñ¡ca-
Adñt^tsl¡alMos d. ta Faculad. rpñb¿do pot ta 

'nslanrJascorr¿spond¡¿nLs. El ¡nis¡no conú¿n. clMecan¡smo N'1a
Adccuacioocs Cun¡cutarcs y Ajust.s Razonablcs cn concoñana.
con las necés¡.dad.s da las pérsonas cóñ discapac¡clad, que
.aspoDde y ohecé ¡lspuosl.s . i.s p.rsoras co¡ ,rces¡d.des

Rcs CD N' oo2/2o21 o5/oQ021 Que
Aptucba .t Rcglanento cle Atenctóñ a
Estudi.¡t.s coñ ¡ece:id.des espcclfrcas
dc Apoyo Educanto M.canisño N' 1 I

Po. Res 1 52/2021 la U¡¡v¿Bda.l ha aprob.do el P@gñña dcl
Cenuo Conuafano dc Atcnción Médic, lnbgraly Mulbd¡seiptia.da.
pañ rloceoles, .siu.lanlés y pemña¡ aclmih¡stnliw y cle apoyo que
penile u, accoso .qullatw a la al¿nctón de salu.l a todos los
inleqñntes .lé su coñuol.lad .ducatwa De la ñisña foña, pot R.s
23n022 ha .p.obado cl Ptolocob d. Bios.gunda.l paB la F..onacl
d¿ C¡cncias Adñjñistaivas y Conlabl¿s La cáitñ pt¿s¿nta un
inlome .lé aplc.ción de prolocolo d. bios.gundad en la FACAC

an¿xo r 28 Pto$aña de
P. ¡lecc ¡ o n, ñi e n lo y C a pa c¡la d ó o
Docénle Co¡¡abl¿s UPE Fñnco
C. p¿ ci.c¡ o n. s r. a líz a d a s.
Doc. AdÉioñal N' 9 Capac¡tacjoñes sobrc
Btoseguñdtd en ta CadeQ

La caÍe.á pftsenla, el coñ1pén.lb.Jé Mec.D¡sños Acadéñico
Cunplc folahénle Adñ¡ñ¡slrctitos, aprob.do pot .l O.cahalo pa.a seguiñ¡.nlo dol

P'oy.cto Acacérdco

R.s D.caaalo N' 1&2018 Coñp.idio
d¿ M.can¡sños Acadéñ¡co -
A.lm¡ñ¡strl¡@s. Mécan¡sño N' 6

i. Se evidencia el@mpromrs de los d¡Eclivos en la
capaolacióñ de la comunrdad acádómrcá en lemas
rclacioñados á lá b'66gundád y s¡luac¡onos de .h€rgenc¡a.

Vvilliam R¡chardson entre lncas y Aaecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 'l 595-21 -328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py



l. ta cárera c{6nla con mscan§mos que ga.anl¡ceñ el
desárclo ál6drvo d. 18 .clividad6s ánt€ po§U€s esos do
emeQpncia que afsct€n sl funclonamisnlo inritudonal.

Rcs D.can.to N' 4&2014 compendio
dé Mé.eh¡nós Acr.léñ¡6 -

L, cad.r, cucit€ co¡ i¡€caotsmos pan hace.l¡e¡le a eneryencias A.lMis¡nliws Mecañ¡noN'19.
c.us.üs N, lenó¡nenos nar¡rrá,e§ como bs s¡r/.sl/Ds. Ád¿más. Conv.n¡o UPE y Cu.tpo dc Aoñbercs
d¡sponc da ua Aul. Vilu.l cle Erselt.hza-Apond¡zajc eo Moo.le. S¿ VoMnlé.ios
obscNó lt ¿x¡sLñc¡a dc ptocc.líñi.nlos ¿doplados para la Plro coñta ¡ñc.ñdios, UPE, aprcba.lo
tññ¡lec¡óo .le d¡v.ts.s soücilo.les dc los,lunños, cono la po. Cu.Ao dc Boñb.tos
noticulación. la obt neióñ .lc c.tiñcados o cons¡anc,ias, y h http./h¿ñpus.upe.édu.py:
snndtud cle ¿xéne¡es nnaEs, esto gaBntha un d.saiolb ñom.l .le 2o23/ñoodlo/coursüodex.php?
las clas.s.n s¡luac¡oñ.s dc .nt ry.ncia. c¿¡.goryld-2o2

R¿sulla.lo de obseNtc¡ón en v¡s¡la
prcs.ncial

Valoración Cuant¡lat¡va asoc¡ada
Nlvel do cumpllmlento

dal c.itorio

Ju¡c¡o Valorativo del
Criter¡o

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

,lspues¿rs a /rs p.rsoár§ co¿ n.c¿sirrdes e§p¿c¡./¿s

a El Plan de Desarrollo es elaborado con la

participación de todos los actores educativos.

Sc cahst.t t. .prob..ión del Phn.l. O.s.mllo dc los años 2021-
2025 por Ls ¡nslánc¡as cotftspontl¡énles .,c la carÉ

R.s Occtháto l\1. 30-2020. Agobación
Pl.,.le Des.no¡lo 2021 - 2025.

Se evúeñd. que .l Plañ de OesaÍolla de los aros 2021-2025.1e la
c2Í¿ñ , hcne ¿l concurso .le lodos ácloÉs qué conlotu.o l.
conuhtd.d .duaÜva do ta UPE.

hlom. d.l prcc.so d..laboñc¡ón dél
Pla, d. D.sarmllo 2021 - 2025 Redslro
d¿ ññas Actas.t¿ fattct¿s d¿ valñac¡ón

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autor¡dad respect¡va.
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Criterio l.2.2 lndicadores Argumentac¡onea

4

Cumplimiento fúedlos de Ver¡f¡cac¡ón

o



Eficac¡a en la gestión
del Plan de Desarrollo

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
5e realizan se8ún ¡o programado-

e. El Plan de Desarrollo incluye recursos
pf esupuestaf ¡os suf ¡c¡entes p¿ra su
¡mplementación.

f. La carrera cuenta con mecanismos de
segu¡m¡ento delcumpl¡m¡eñto de la5 acc¡ones
previstas eñ el Plan de Desarrollo.

Valoración Cualitativa
Nivel de cumpl¡ñieñto

del Criterio
SATISFACTORIO

c. El Plan de Desarrollo es coherenle con el Plañ

Estratégico lnst¡tucionaly los obietivos de la

catfeÍ4,

R¿s. oecanato lf 30-2020. Aprcbac¡ón
Pl.o.la Oés,nolh 2021 - 2025.

ElPlan.L Dcsaíolto 2021-2025 9u.Í1a ftt dóncnn¿tPtrn R.s N 2172019-csu Phn
Estñtégco t¡situc¡oo.t ú t. U¡¡wdi.l.d (Pt.¡ Elnlégco Est¡áté(ico htst¡tudonet (PEt) 2019 -
tñsltuc¡oñrt 20192021 - .lonclc sc .l.fin.h .t drod.¡o dc un¡erdidad 2021 UPE.
su nod.lo pcd¿gógtco, su ms¡ón y wstón. .6n á los obÉnvos dé /á R.s. csu/v'laÉ 201&csu
caden aqob.ciÓn Proyeclo acrdéñ¡co Res

CONES ltt' 1Sl-202O AproOaaOn
P.oy. clo A c..E ñ¡ ca 2 0 1 9

Sá ha ¡dcnlifr$clo l. ax¡slanaa d. uñ Plrn gpadúw Anu.l eñ l,
UPE: no obslant., ño se han isuali2ado da ña¡e', gerenl bs
rcsullados obtcmdos ttspcc¡o a los obÉnws ptopucslos ¿o ¿l Plzn
¡!. DcsedDlb A.!.nés .l Docun.¡lo Ad¡doñal N' t0, p..s.¡lrdo
pot h crnra caQc¿ d. Lchts. id¿nÜcac¡oncs pr"c¡sás sobt¿ .t
pctlotlo .. que se leva.oñ a cróo ,.5 .cc¡orcs y no s. aprcoa la
parhctpadóa dal co¡llt|é tospo¿sáó/á dr d,crrs trl€ás

Plah Opo..bvo Anual, POA
lrtom. de S.gu¡n¡.nto y Evalüacióñ det
Plan.l¿ D.sa@llo 2021 - 2025.
Doc Adic¡oñal N' 10 lñloñr. d.
S.qu¡rn¡cnto y Evaluadóñ.1¿l Aañ d¿

La op¿.¿c¡o¡et2.c¡ón .Ll PLn .!¿ Dcs¿@llo s úst¿hz¿ ncd¡a¡E
¡os Pla¡.s Op.ntivos AñuaLs, los cu.¡cs kcluy.ñ uaa colu¡nna qu.
dclrll¿ cl ñ¡r.,c¡añ¡¿nlo d¿ l¿s ,cliida.hs pláhilcrd¿s , tñt¡és ,Ll
pesupucslo de l. cufcn siñ eñb.tgo, el p'opio .locun.¡lo d.¡
Pt.. do Desaíotto ño llts.r¡a uñs .s19ñraóñ es¡nlqica d.rtn¡da.

Prcsup!¿sto dé tá FAcac, contebtcs

E¡¿cucian pfts4pu¿§ran¿ d¿ ta FAcAc
.ño 2019 Año 2020. m2,. 2022 y 2023.
cootabLs UPE Fnnco.

La caiañ d¡sQ¡c cnn ñccrn¡§los Nñ cl scguiñ¡¿¡b ¡r.l
.unpltu.olo d. hs .cfioñ.s d.t Pla¡ .la D.s,nol/o.
coñpt ñ.ñt.do coñ trs aeion¿s d. b§ Co, é§

R.s Dcc.ñrto N' a&2o1a. Coñp.n.l¡o
d. M.canisnos Acadérñ¡ú -
Admi¡¡si.nvos Mccan¡sno N' 13.
R.s!¡frdo d. ¿rrry,tá , ¿vrEcdvús

Valorac¡ón Cuantitátiva asoc¡ada

4

Juic¡o Valorativo del
Criterio

d¿,¡ni€nlc delrhi.l.s L. caÍ.n dispoñ. .un m.crn¡sños prt .l s.guini.nlo d.l cuñpliñ¡cnlo .l¿ las ¿cc¡o¡és d¿l Plrn d¿ Dcs¿íollo

v
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a. [a carrera cuenta con instanc¡as formales que

se encargan del aseguramiento de la calidad.

La caficra denta con un oryan¡gnma insliluc¡onal que inctuye el R¿s M oo2-2o1a-CDF Aorcbaaón
Coñ¡lé de Apoyo. @ño se del'llá eD el Máñuat .lé Oftan¡2ac¡ón v ':- - - _ - -:- - -.: 

" - '- --.---::
Functoncs;n ¡a pásina 27 de ze ocnw oa csrc ooíul iÁ-sá.:"- iffii$T"r::,",ff:';il:])::;" ,descnF et cargp dE tos Mieñbñs d.l Coñité d¿ As.dtráñEnlo d¿ '-' --.-- -"'
ta cahdad. as,'coño sus tunooncs comspnacaos-noo^a*o7o '¡'j.j'ff1.""n," * ,o ,o.,,uo.tost.ncÉtonnal-c\tsl¿.tEquqofacncodcasco!ññt.nlodc':".-"-':''.'.:'-.1 .

ta catidad de ta c.ne¡a. cohtoñado de acued,o @ñ í, R*.t,c,ó" N:J:ilI#lf;.\:T:;:dN'502014

Eflcac¡a 6n la gest¡ón
del A36guramiento de

la Cal¡dad

b. La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su gestión en el marco del
aseguramiento de la cal¡d¿d.

c. [os procesos evaluativos planific¿dos se
implementan sistemáticamente.

s. obs¿Na cn .¡ ñarco d.t as.guññtcñlo d. t, ..nd.d, que se
lLvah a 6bo prcesos dé cvaluació¡ sc$tn b tn.rcán bs ¡nlodñ¿s
dtsqnibl.s, co.t o cl cantnl .le plan.añ¡.¡tos y/o la cohc.cnc¡a
énlrc el p¡ograña y el plaaearnt.nlo, du.anL los años 2019, 2020
2021 , 2022 y 2023. Adeñás, se r¿.nzañ cvelu..ioDcs éñ l. gcsnón
d¿ pasahllas y.h el ñ.caoisno de adjculacló, .ote .,oc.rcja,
¡nfis¡tgac¡óñ y ertensión. No obstanle, no s. éñdcnlñn ¿v¡dénc¡as
d. elalu.aonés en ol@s áñttlos ¡!. L gcdió¡, y, il, .adéñ¡c.
adninisianva o de ¡nln.structun Tañpoco s. ha i.t.iúcrdo uo
nélo.lo pañ delec¡a¡ los n¡veles de saúslácctóñ de la coñundad
acadañica da h caia.a.
Du.ánté la .ntr.visla con los n¡.nbros d.l Cot tllé de as.gu.an¡.nlo
d. la Celided s. confrñó qué .slá t¡Lg..do po, aulondád¿s d¿ la
c¿i¿a cootd¡¡ador.s y d¡..clorcs .lc la Lculla.l qu¡cn.s n.ncñ
rcsponsab¡l¡.ladcs espcctÍcas S. not! qu. todos parnc¡pa, tanto cñ
lrbo.es ejecutiws coño en l. superuisióñ de acrtidades, lo que
ocaslon¿ una superyosiaón .le tuneioncs y di6ct t la tona opo.tuoa
d. dearbrés. Esla eluádón eidencid una l¿lL.!¿ arl¿tua.la
s¿ g't ga ció. d. .e spo¡ s¿ biti d ad e s

hlorme de los prccesos evaluabvos en
lodos los áñbi¡os de lá gésbón.
Docun.nto adic¡onal M 11 R.sui.dos
d¿ ptoc¿sos evaluanvos iñpt¿ncñtados
R¿stta.lo de entrcv¡sla con ¿1Coñ¡té d.
As.gunñieñto dc h cat¡dad

Sé obszÚa rye en el narca .lelasgtñ¡nQnlo.!. l¿ cahdad exts¡ea
ptoÉsos .to cvaluaaóD. da .crro.do , ios iñ,b¡rrrs . /. vist S¡,
e¡nbarya no s¿ evidencía gst¿ñat¡ddad hl ttsuiados d¿
.v.tur.roñ.s . otos éñb¡tos de t. gosüóo .c.dénic..
.drnin¡strativa. inf/acstntctuñ. a¡ valora.ión d. aiv.l.s d.
stüs/tcctóh po¡ pané dé la cornunidad acarlérnic. d¿ la cai¿ra.

https.//upe.eclu py/@ntadhdad php
lñloñe de los prccesos .laluanvos .,
lodos los áñb¡los d. la gesúó¡
R.súiedo de eñtrcvist.s coñ ditchvos
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Cr¡terio 1.2.3 lndicadores Arguñontaclone§ Medios de Ver¡ficaciónCumplimionto


